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completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si
¥ompletrile ulterioare, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data eliberdrii acestora.

(10) Certificatele de concediu medical, acordate de medici,
aliii decat medicii de familie, eliberate pana la data de 30 iunie
2020, se platesc fard avizul medicului de familie.

{11) Prevederile alin. {(4), (8) si (9) sunt aplicabile si
certificatelor de concediu medical prevazute la alin. (10).

(12) La externarea din spital a pacientului cu COVID-19,
medicu! curant elibereaza certificatul de concediu medical atat
pentru pericada internarii, cat si pentru durata externarii, cu
inscrierea codului de indemnizatie corespunzator.

(13) Pentru situatiile prevazute la alin. (12), in cazul 7 In care
pacientului, medicul curant stabilegte perioada necesara ingrijirii
si elibereazd un nou certificat de concediu medical pentru
perioada acordata la externare.

(14) Pentru situatile prevézute la alin. (13), dacd dupa
expirarea concediului medical acordat la iesirea din spital starea
sanatatii pacientului nu permite reluarea aclivitatii, medicul de
familie, pe baza scrisorii medicale eliberate de medicul curant
din spital, poate prelungi concediul medical pentru aceeasi
afectiune cu cel mult 14 zile.

(15) Pentru perioada cuprinsa intre data de 15 mai 2020 si
data de 30 iunie 2020, daca, dup3 expirarea concediului medical
acordat la iesirea din spital, pentru alte situatii decat cele
prevazute la alin. (14), starea sdnatalii pacientului nu permite
reluarea activita{ii, medicul de familie, pe baza scrisorii medicale
eliberate de meducu! curant dm spital, poate prelungi conced:ul
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medical pentru aceeasi afectiune, cu incadrarea in duratele
maxime previzute de lege.

(16) Incepand cu data de 15 mai 2020, documentele prevazute
la art. 64 alin. (2), precum si certificatele de concediu medical
aferente solicitdrii se pot transmite cédtre casele de asiguréri de
sanatate si prin mijloace electronice de transmitere la distanta.

{17) Incepand cu data de 15 mai 2020, documentele necesare
preludrii in platd previzute la art. 75 alin. (3) se pot transmite de
citre persoanele interesate citre casele de asigurari de sanatate
si prin mijloace electronice de transmitere la distania.

(18} In cererile de recuperare a sumelor prevazute la art. 64
alin. (1) care se depun potrivit art. 64 alin. (2) de catre institutiile
prevazute la art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 49/2020 pentru modificarea st completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, precum i pentru
reglementarea unor méasuri de protectie sociald nu se cuprind
sumele reprezentand indemnizatii de asigurdri sociale de
sandtate aferente certificatelor de concediu medical pentru
caranting institutionalizatd sau la o iocatie declaratd sau prin
izofare, ca urmare a unei suspiciuni de infectare cu virusul
SARS-CoV-2, de care a beneficiat personalul propriu, incepand
cu veniturile aferente lunii martie 2020, si care au fost suportate
integral de catre aceste institutii.”

Art. Il. — Prezentul ordin se public in Monitorul Oficial al
Romanigi, Partea I, i se aplicl pani la data de 30 septembrie 2020,
cu exceptia pnevedenlor art. 782 alin. (7), (10) si (15) din normele
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privind instituirea obligativitatii purtarii mastii de protectie, a triajului epidemiologic
si dezinfectarea obligatorie a mainilor pentru prevenirea contaminarii
cu virusul SARS-CoV-2 pe durata stém de alerta
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avand in vedere prevederile art. 5 alln (2) 1t d) siart. 13 din Legea nr. 55!2020 privind unele masuri pentru prevenirea Si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, precum si prevederile art. 1 din anexa nr. 2 si art. 9 din anexa nr. 3 la Hotararea
Guvemnului nr. 394/2020 privind declararda stirii de alert3 i masurile care se aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, o : !

in temeiul art. 7 alin. (4) din Hotdrarea Guvernuluu nr. 144!2010 privind orgamzarea si functionarea Ministerului Sanatatii
$i al art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernu!w nr. 30/2007 priving organizarea si functlonarea Ministerului Afacerilor
Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr.'15/2008, cu modificarile si completarile ullerioare, _ .

ministrul sdnatatii si ministrul afaceritorinteme
e

Art. 1. — Pe durata starii de alerta, in spatiile publice inchise,
spatiile comerciale si la locu! de munca se instituie obligativitatea
purtdrii mastii de protectie, in conditile si cu respectarea
Instructiunilor generale privind masurile de igiend, prevazute in
anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Pe durata starii de alertd se instituie obligativitatea
institutiilor si autoritétilor publice, operatorilor economici si

p. Ministrul sanatatii,
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profesionigtilor de a organiza activitatea astfe! incat sa se
asigure la intrarea in sediu efectuarea triajului epidemiologic si
dezinfectarea obligatorie a mainilor, in conditile si cu
respectarea Instructiunilor generale privind masurile de igien3,
prevazute in anexa.

Art. 3. — Prezentul ordin se publicd in Monitoru! Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul afacerilor interne,
Marcel lon Vela
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INSTRUCTIUNI GENERALE
privind masurile de igiena

I. Portul mastii

1. Obligatii fa nivelul angajatoruluifconducitorului institutiei:

a) angajatorul va lua masuri pentru elaborarea propriilor
proceduri pe baza evaluvarii de risc pentru fiecare angajat, in
functie de programul de lucru, specificul activitatii desfasurate,
structura organizatorica, structura incintei,

b) medicii de medicina muncii vor face evaluarea de risc si
vor stabili conditiite purtarii mastii pentru angajati;

c) respansabilul cu securitalea si sanatatea in munca va face
instruirea angajatilor n ceea ce priveste securitatea §i sanatatea
in munca (SSM).

2. Masuri generale:

Masca trebuie purtata in orice spatiu public inchis, spalii
comerciale, mijloace de transport in comun $i la locul de munca,
pe toata durata prezeniei in aceste spatii.

In funciie de evaluarea riscului, efectuatd de medicul de
medicina muncii al unitatii, pot exista unele exceptii, astiel:

a) angajatul este singur in birou;

b) persoana suferd de boli care afecteazé capacitatea de
cxigenare;

c) persoana desfagoard activitali fizice intense s¥/sau in
conditii de muncd solicitante (temperaturi ridicate, umiditate
crescuta etc.);

d) prezentatorii TV si invitatii acestora, cu conditia respectarii
distantei de 3 metr intre persoane;

e) vorbitorii in public, In spatii intericare, cu conditia
respectarii distantei de 3 metri intre acestia si alte persoane,
doar n cazul in care nu se afld mai mult de 16 persoane in
incinta;

f) copiii cu varsta mai mica de 5 ani.

3. Utilizarea corectd a mastilor:

a) Mastile sunt eficiente daca sunt folosite in combinatie cu
curdtarea frecventd a mainilor cu solulie pe baza de alcool sau
cu apa si sdpun.

b) Inainte de a pune masca, mainile trebuie igienizate (cu
solulie pe baza de alcool sau cu apa gi s&pun). Masca trebuie
$3 acopere atat gura, cat gi nasul.

c) Masca trebuie schimbata o dala Ia 4 ore si ori de cate ori
masca s-a umezil sau s-a deteriorat.

d) Masca nu se atinge in timpul purtarii; in cazul atingerii
mastii, mainile trebuie igienizate {(cu solufie pe bazi de alcool
sau cu apa si sdpun).

e) Dup4 folosire, masca se arunca imediat, @:‘)t‘rjgh cog-de,
gunoi, preferabil cu capac, urmata de igienizarea mainilor,

f) Nu se recomanda reutilizarea mastilor medicale.

g) In cazul aparitiei febrei, tusei i stranutului, purtarea mastii
este recomandata in orice circumstanta (de exemplu, Tn spatiite
deschise, la domiciliu).

ll. Triajul la intrarea intr-o incintd a institutiilor si
autoritatilor publice, operatorilor economici si profesionistilor

Pentru personalul angajat:

1. Laintrarea intr-un sediu sunt obligatorii triajul epidemiclogic
si dezinfectarea mainilor.

2. Triajul epidemiologic nu implica Tnregistrarea datelor cu
caracter personal i consta in:

a) masurarea temperaturii prin termometru noncontact
(temperatura inregistratd nu trebuie s depaseasca 37,3°C), la
care se poate adauga marja de eroare prevazuta in prospectul
dispozitivului;

b} cbservarea semnelor si simptomelor respiratorii (de tipul:
tuse frecventd, stranut frecvent, stare generald modificatd);

c) Tn cazul in care temperatura inregistratd depaseste
37,3°C, se recomanda repetarea masurarii temperaturii, dupa o
pericada de 2—5 minute de repaus;

d) dacad se constatd mentinerea unei temperaturi peste
37.3°C saufsi prezenia altor simptome respiratorii, persoana
este lrimisa pentru consult fa medicul de familie; daca persoana:

(i) se incadreaza in definitia de caz suspect COVID-19,
medicul de familie Ti va recomanda testares;

(i) nuseincadreazd in definitia de caz suspect COVID-19,
medicul de familie va.-orienta diagnosticul catre aita
afectiune. ) i}

3. Persoanele cu funclie de condiicere din fiecare unitate
{sefii de structurd} au responsabilitatea de a dispune triajul
observational al angajatilor din subordinea directa.

Medicul de medicina muncii:

a) are obligatia monitorizarii starii de sanatate a angajatilor;

b) va face instruirea angajatilor in ceea ce priveste SSM
{securilatea gi s&natatea in munci);

c) va realiza o evaluare a riscului pentru a decide daca sunt
si alte zone unde nu este obligatorie masca.

Pentru alte persoane decét personalul angajat:

a) Intrarea intr-o incintd este permisa doar pentru perscanele
care, in mod rezonabil, au motive jusfificate de a se aflain acea
incinta.

b) Tn cazul in care este necesard doar predarea unor
documente, colete etc., aceasta se va realiza in afara incintei,
direcl persoanei careia ii sunt destinate, cu respectarea
masurilor de precautie. n

¢} Daca este necesara intrarea in incinta, sunt obligatorii
triajul epidemiologic si dezinfectarea mainilor.

Triajul epidemiologic nu implicd Tnregistrarea datelor cu
caracter personal si const3 in:

a) masurarea temperaturii prin termometru noncontact
(temperatura inregistratd nu {rebuie s& depaseasca 37,3°C);

b) observarea semnelor si simptomelor respiratorii (de tipul:

Crusé ffadventa, Stranut frecvent, stare generatd modificata).

In cazul in care temperatura inregistrala depaseste 37,3°C,
se recomanda repetarea masurdrii temperaturii, dupd o
pericada de 2—5 minute de repaus.

Daca se constatd menlinerea unei temperaturi peste 37,3°C
sau/si prezenta altor simptome respiratorii, persoanei nu i se
permite accesu! in incinta. .

Dacd temperatura Tnregistratd nu depaseste 37,3°C, iar
perscana nu prezintd alte simptome respiratorii, i se permite
accesul doar Tnsotitd de catre o persoana din sediu si dupd
inregistrarea birouluifcamerei/departamentului unde va merge.
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